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Junior SPS ProgrammiererIn / AutomatisierungstechnikerIn
Vollzeit

Was miissen Sie tun?
Eine effiziente Software zur Maschinensteuerung programmieren, diese bei internationalen Kunden in Betrieb nehmen
und einen Teil unseres Bereitschaftsdienstes iibernehmen.

® Steuerungs- und Visualisierungssoftware auf Siemens, B&R oder Allen Bradley programmieren,

in enger Abstimmung mit internen Fachbereichen

® Antriebssysteme parametrieren

¢ Inbetriebnahme, Anlagenoptimierung und Fehleranalyse am Standort Ingenia oder beim Endkunden

¢ Kunden- und Bedienpersonal schulen am Standort Ingenia oder beim Endkunden

® Begleiten der Produktion beim Endkunden

¢ technische Maschinendokumentationen und Bedienungsanleitung schreiben

Was erwarten wir?

e Sie haben eine abgeschlossene technische Ausbildung (HTL) in der Elektrotechnik, Automatisierungs-
technik, Mechatronik oder eine abgeschlossene, fachspezifische Lehre mit mehrjahriger Berufserfahrung
e Sie sind in der elektro- und automatisierungstechnischen Welt zuhause, haben mechanisches Verstdndnis und denken

logisch. Sehr gut!
® moderne Antriebssysteme sind Thnen nicht fremd. Gut!

® Reisebereitschaft in der Hohe von 20%. Klarer Vorsprung.

¢ Fremdsprachen, zumindest gutes Englisch. Great!
Wir mochten uns auf Sie und Ihre Fahigkeiten verlassen konnen. Deshalb vertrauen wir IThnen. Von Anfang an.

Was bieten wir Thnen?

Raum fiir Ideen und der Moglichkeit tiber den Tellerrand hinauszuarbeiten, hilfsbereite Kolleginnen und Kollegen

Was zahlen wir Thnen?
Der Kollektivvertragliche Mindesgehalt betragt 2.587,78 Euro brutto, 14 Mal im Jahr. Abhédngig von Ausbildung, Qualifikation &
Erfahrung ist eine deutliche Uberzahlung méglich.

Ich freue mich auf Thre Bewerbung ! (per Mail)

Sabrina Billinger
Tel.: +43 732/ 70 10 10 660
sabrina.billinger@ingenia.at



